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RADNY RADY MIEJSKIEJ W 

KORONOWIE 

Pan  

Stanisław Gliszczyński 

 
 

W odpowiedzi na Pana pytanie dotyczące kwoty przyznania nagrody w czerwcu 2022 r. oraz 

podwyżki wynagrodzeń  informuję,  że nie dysponujemy zgodą pracowników na publikowanie danych 

dotyczących ich wynagrodzenia. Należy stwierdzić, iż każdy wykaz np., w oparciu o stanowiska czy 

inne dane przy transparentnej strukturze zatrudnienia pozwalałby na proste powiązanie pracownika z 

jego stanowiskiem. Dlatego wykaz poszczególnych pracowników nie zostanie sporządzony. Ogólna 

kwota przyznanej nagrody w czerwcu 2022 r. to 87 500,00 zł. W poszczególnych wydziałach zostały 

przyznane pracownikom następujące kwoty brutto  w złotych: 

Wydział Rolnictwa, Ochrony Środowiska, Krajobrazu i Zarządzania Energią  – 9 300,00  

Wydział Nieruchomości i Gospodarki Komunalnej – 16 200,00  

Wydział Inwestycji i Planowania Przestrzennego – 11 200,00  

Wydział Finansowo-Budżetowy – 10 600,00  

Wydział Obsługi Przedsiębiorczości i Promocji – 5 700,00  

Wydział Spraw Obywatelskich i Zarządzania Kryzysowego  - 13 100,00 

Wydział Organizacyjny – 11 600,00 

Urząd Stanu Cywilnego –  3 200,00 

Samodzielne Stanowiska – 6 600,00 

 

Nagrody przyznane pracownikom Urzędu Miejskiego w Koronowie w podziale na stanowiska: 

 

Stanowisko 

Najwyższa kwota wypłaty nagrody 

(w zł)  

Najniższa kwota wypłaty nagrody 

(w zł) 

brutto netto brutto netto 
Inspektor   1 600,00 1 128,38 500,00 352,62 
Podinspektor 2 000,00 1 277,48 0,00  0,00 
Pomoc administracyjna 900,00 706,72 400,00 314,10 
Referent 800,00 564,19 300,00 211,57 
Pozostali 1 000,00 705,24 0,00 0,00 
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Nagrody przyznane osobom pełniących funkcje publiczne. 

Imię i Nazwisko 

Wysokość 

nagrody -

brutto 

Podstawa przyznania nagrody 

Kierownik 

Wydziału 

Finansowo - 

Budżetowego 

2 300,00 

Nagroda zostaje przyznana za sprawne zarządzanie kadrą podległych 

pracowników, m.in. dzięki praktyce comiesięcznych spotkań zespołu w 

ramach wydziałów, których celem jest  omawianie bieżących spraw, oraz  

budowanie przyjaznej atmosfery i pozytywnych relacji pomiędzy 

pracownikami wydziału, co przekłada się wprost na sprawną komunikację 

oraz jakość i wydajność  wykonywanej pracy. Ponadto za umiejętność  

realizowania zadań w trybie przyspieszonym z wykorzystaniem 

umiejętności dobrej organizacji pracy, szybkości rozpoznawania danych, 

faktów i informacji. Reasumując, ranga wykonywanych zadań, szczególne 

zaangażowanie i inicjatywa w wykonywaniu obowiązków służbowych  oraz  

daleko idące przejawianie inicjatywy w pracy, podnoszenie jej wydajności 

oraz jakości przyczynia się do szczególnie  efektywnego wykonywania 

zadań urzędu w sferze finansowej i zasługuje na wyróżnienie. 

Kierownik 

Wydziału Spraw 

Obywatelskich i 

Zarządzania 

Kryzysowego  

2 300,00 

Nagroda zostaje przyznana za pełną dyspozycyjność i gotowość do podjęcia 

wytężonej pracy w sytuacjach szczególnych potrzeb pracodawcy m.in. za 

znaczące zaangażowanie w realizacji działań związanych z zapobieganiem 

rozprzestrzeniania się koronawirusa SARS-CoV-2, jak również działań 

mających na celu pomoc przebywającym na terenie Gminy Koronowo 

obywatelom Ukrainy, którzy przybyli na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej w związku  z działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium 

Ukrainy. Ponadto na uznanie zasługuje szczególne zaangażowanie 

pracownika w realizację działań służących udoskonaleniu pracy 

poszczególnych stanowisk w Wydziale Spraw Obywatelskich i Zarządzania 

Kryzysowego,  w szczególności inicjowanie wprowadzenia usprawnień 

technicznych i organizacyjnych,  jak również dbałość o sprzęt służący 

zapewnieniu ciągłości pracy wydziału. Wszystkie te działania prowadzą do 

podniesienia poziomu obsługi interesantów oraz zapewnienia 

bezpieczeństwa mieszkańcom Gminy Koronowo. Przyznanie nagrody jest 

formą wyróżnienia za pełne zaangażowanie oraz szczególną dbałość w 

realizacji powierzonych zadań. 

 

 

Z uwagi na brak możliwości wykazania miarodajnej kwoty netto podwyżki została  tylko 

podana kwota brutto. Należy mieć  na uwadze fakt, iż każdy pracownik posiada inne 

uprawnienia, obciążenia do obliczenia wynagrodzenia, co bezpośrednio wpływa na kwotę 

netto do wypłaty.   
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Podwyżki wynagrodzeń  pracowników w czerwcu 2022 r. w kwocie brutto: 

Stanowisko 
Najwyższa kwota podwyżki (w zł)  Najniższa kwota podwyżki  (w zł) 

brutto brutto 

Inspektor   615,60 0,00 

Podinspektor 605,00 209,02 

Pomoc administracyjna 480,00 200,00 

Referent 456,00 0,00 

Pozostali 436,00 0,00 

 
 

Podwyżki wynagrodzeń osób pełniących funkcje publiczne w 2022 r. 

Imię i nazwisko 
Kwota brutto 

wynagrodzenia 

Data zmiany 

wynagrodzenia 

Zastępca Burmistrza I 7 960,00 01.02.2022 

Zastępca Burmistrza I 10 000,00 01.06.2022 

Zastępca Burmistrza II 7 768,00 01.02.2022 

Skarbnik Gminy 9 732,00 01.03.2022 

Sekretarz 8 440,00 01.05.2022 

Kierownik Wydziału Spraw Obywatelskich i 

Zarządzania Kryzysowego 
6 900,00 01.06.2022 

Kierownik Wydziału Finansowo-Budżetowego 6 900,00 01.06.2022 

 
 
 
        Z up. Burmistrza 
             /-/ Sławomir Marszelski 
                 Zastępca Burmistrza 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Do wiadomości:  

1. Pani Katarzyna Szulta – Romaniuk, Przewodnicząca Rady Miejskiej w Koronowie 
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